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PRoOFIL TRENERA

Entuzjasta i pionier wykorzystania zwinnych (agile] metod w wytwarzaniu oprogramowania w Polsce,
specjalizujacy sie w doradztwie i szkoleniach z zakresu produkcji oprogramowania, w szczegdélnosci
wdrazaniu i dostosowywaniu zwinnych metod do potrzeb projektow duzej skali (enterprise) oraz
formowaniu i coachingu zespotéw projektowych, coachingu i mentoringu oséb kluczowych i kadry
menedzerskiej wszystkich szczebli w tym zakresie.

Doswiadczenie zawodowe Tomka obejmuje 14 lat pracy w projektach zwiazanych z produkcja
oprogramowania na stanowiskach inzynierskich (jako programista, starszy programista — przede
wszystkim C++ i Java a takze architekt systemow teleinformatycznych) i kierowniczych (lider grupy,
kierownik zespotow deweloperskich i kierownik projektéw] w firmach Optimus Nexus (1997-1999,
Gdansk]), Motorola (1999-2007, Krakéw] i Sabre Holdings (2007-2010, Krakow).

Obecnie, jako niezalezny konsultant i instruktor, ma do czynienia z zagadnieniami zwiazanymi z
prowadzeniem zespotéw produktowych i projektéw w szerokim zakresie branz i technologii, gtdwnie
zgodnie z lekkimi procesami empirycznymi (Scrum, Extreme Programming), ale takze zdefiniowanymi,
formalnymi procesami opartymi o reguty zalecane przez Project Management Institute (PMI) czy SEI CMMI.

0d 2009 roku Tomek prowadzi wykfady z przedmiotéw Procesy wytwarzania oprogramowania i Metodyki
lekkie zarzadzania projektami na studiach podyplomowych Zarzadzanie Projektami Informatycznymi,
organizowanych przez Wydziat Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Elektroniki, Akademii Gérniczo—
Hutniczej w Krakowie.

Doswiadczenie i kompetencje trenerskie Tomek zdobyt w trakcie prowadzenia licznych szkolen
wewnetrznych z zakresu inzynierii oprogramowania oraz szkolac ponad 1000 profesjonalistéw IT w latach
2008-2011. Warsztat trenerski Tomek doskonalit pod bacznym okiem wyktadowcéw i wspétuczestnikéw
Szkoty Treneréw Biznesu i Szkoty Coachingu, prowadzonych przez wroctawska firme szkoleniowo—
doradcza Moderator.

W toku szkolen, egzamindw i praktycznego do$wiadczenia uzyskat certyfikaty:

* Scrum Alliance: Certified ScrumMaster, Certified Scrum ProductOwner i Certified Scrum
Practitioner

* Scrum.org: Professional Scrum Master |, Professional Scrum Master Il, Professional Scrum
Product Owner |, Professional Scrum Product Owner Il

W 2010 roku Tomek uzyskat tytut Professional Scrum Trainer oraz akredytacje Kena Schwabera —
jednego z twércéw metody Scrum — i organizacji Scrum.org w zakresie realizacji programu szkoleniowego
Professional Scrum.

Wsrad klientéw, dla ktérych Tomek realizowat szkolenia i ustugi doradcze znajduja sie:

»  ABGS.A. (Katowice, Warszawa) »  |-BS.pl (Stalowa Wola)

*  Anixe Polska (Wroctaw) *  Logintrans (Wroctaw)

»  Asseco Business Solutions S.A. (Lublin) *  Nokaut.pl (Gdynia)

= ATSIS.A. (Krakéw) *  Quantum Software S.A. (Krakéw)
»  BLStream (Szczecin) *  Pentacomp (Warszawa)

*  Bonair (Warszawa) »  RCConcept (Warszawa)

= CCAEurope.pl (Wroctaw) »  RST (Wroctaw)

= CCIG (Wroctaw) »  Spot.pl (Gliwice)

* (D Projekt RED (Warszawa) »  Sterkom (Warszawa]

»  CopiS.A. (Warszawa) *  Travelplanet.pl (Wroctaw)

*  GE MoneyBank S.A. (Gdansk) »  TRW Polska (Czestochowa)

»  Getin Bank S.A. (L6d7) = TUNSA (Krakéw)

=  Gigaset Communications Polska *  Volantis Systems Polska (Krakéw])

(Wroctaw) = VSoft S.A. (Krakéw)



= GrupaAllegro (Poznan, Torun) *  Young Digital Planet S.A. (Gdansk])
»  Hurra Communications (Krakéw)

Realizowanie projekty szkoleniowo—doradcze obejmuja grupy od niewielkich, kilkuosobowych zespotéw
projektowych do $redniej wielkosSci, kilkudziesiecioosobowych organizacji, o szerokim zakresie
tematycznym realizowanych projektéw — od bankowosci i administracji panstwowej, poprzez web—i game
development po produkcje sterownikéw automatyki przemystowej i projekty wewnetrzne realizowane
przez dziaty IT. Zazwyczaj przedmiotem aktywnosci sa dziatania prowadzace do zmiany proceséw
wytwdrczych oprogramowania z diugofalowym celem poprawy organizacji pracy, zwigkszenia
produktywnosci i efektywnosci dziatania zespotéw, a takze konsultacje procedur kadrowych.

Tomek nalezy do szeregu organizacji branzowych w tym Agile Alliance, Scrum Alliance i Scrum.org oraz
Polskiej Izby Firm Szkoleniowych. Jest takze sygnatariuszem Kodeksu Dobrych Praktyk PIFS.

Publikacje
=  Samoorganizacja w zarzadzaniu projektami metoda Scrum, Miles.pl, Krakéw 2010
= Metodyka Scrum w Polsce w Swietle badan, Nauka i Gospodarka, Krakéw 2010



